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YONETMELIK

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Tekstil Mithendisleri Odasindan:
TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi TEKSTIL

MUHENDISLERi ODASI MESLEKICi EGITIM
VE BELGELENDIRME YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; meslekteki, bilimsel, teknolojik gelismeler dogrultusunda Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Tekstil Miithendisleri Odasi tarafindan yapilacak mesleki¢i egitim ¢aligmalari ile
belgelendirmelere iligkin usul ve esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Tekstil Mithendisleri Odas1
tyelerinin meslek alanlarina yonelik, toplumun gereksinimlerini karsilamak dogrultusunda, egitimi ve
belgelendirilmesi esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayili Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Kanununun 39 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Basar1 belgesi: Sinav gerektiren bir egitim programini tamamladiktan sonra yapilan sinavda basarili olanlara
verilen belgeyi,

b) Birim: Oda subelerini,

¢) Birlik: Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligini (TMMOB),

¢) Katilim belgesi: Sinav gerektirmeyen egitim programlarina katilanlara ve sinav gerektiren programlarin
smavinda basarisiz olanlara verilen belgeyi,

d) Kurs: Belirli bir konuda bilgi ve beceri kazandirmayi amacglayan kisa siireli derslere dayali egitim
etkinliklerini,

e) Oda: TMMOB Tekstil Miihendisleri Odasini,

f) Seminer: Belirli bir konuda bilgi vermek ve tartigmak amaciyla yetkili kisilerin yonetimi altinda diizenlenen
toplantilari,

g) TMO-MISEM: Tekstil Miihendisleri Odas1 Meslekici Siirekli Egitim Merkezini,

&) Uye: Oda iiyesini,

h) OYK: Oda Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
TMO-MISEM’in Olusumu ve Calisma Esaslar1

TMO-MIiSEM’in olusumu

MADDE 5 — (1) TMO-MISEM, MISEM Koordinatérii ve birim sorumlularindan olusur.

TMO-MISEM Koordinatérii

MADDE 6 — (1) TMO-MIiSEM Koordinatérii, OYK tarafindan atanan Oda miidiirii ya da Oda teknik gorevlisi
kadrosundaki personeldir. OYK tiyelerinden birisi de OYK karari ile bu gorevi yiiriitebilir.

(2) TMO-MISEM Koordinatdriiniin atamast Oda Genel Kurulundan sonraki ilk Yénetim Kurulunda yapilir.
Gorev stiresi, yapilacak ilk Oda Genel Kuruluna kadardir. Ayn1 kigi gorev siiresi sonunda OYK tarafindan yeniden
goreve atanabilir. OYK gerek gordiigii durumlarda TMO-MISEM Koordinatériinii siiresi dolmadan degistirebilir.

TMO-MISEM birim sorumlular

MADDE 7 — (1) TMO-MISEM birim sorumlulari, Odaya bagh sube y&netim kurullari tarafindan belirlenen ve
OYK tarafindan onaylanan iiyelerdir.

TMO-MIiSEM’in calisma esaslar

MADDE 8 — (1) TMO-MISEM asagida belirtilen esaslar dogrultusunda ¢ahsir.

a) Oda tarafindan verilecek meslekici egitimler, siavlar ve belgelendirmeye iligkin islemler TMO-MISEM
tarafindan gergeklestirilir.

b) TMO-MISEM caligmalarini, TMO-MISEM Koordinatérii baskanliginda yiiriitiir.

¢) TMO-MISEM kendi ¢aligma ydnergesini hazirlayarak OYK’nin onayina sunar.

¢) Oda tarafindan verilecek meslekigi egitimleri, sinavlart ve belgelendirme islemlerini planlar, koordine eder
ve birimlerle birlikte yiiriitiilmesini saglar.

d) Oda tarafindan verilecek her meslekici egitim i¢in ayr1 olmak iizere egitim veya simav programini Oda
komisyonlarinin goriis ve onerilerini alarak hazirlar ve OYK’nin onayina sunar.

e) OYK tarafindan onaylanan egitim-sinav programlar1 ve takvimleri Oda ve varsa sube siireli yayinlarinda ve
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Odanin internet sayfasinda duyurulur.

f) Egitim ve sinavlarin kimler tarafindan gerceklestirilecegi, egitime katilim kosullari, egitmen ve sinav
komisyonlarma odenecek iicretler ve egitimlere katilim ve belgelendirme iicretleri TMO-MISEM tarafindan
belirlenerek OYK’nin onayina sunulur.

g) Egitimlerin ve smavlarin yapilacagi yerler TMO-MISEM onerileri dogrultusunda OYK tarafindan
belirlenir.

§) Her egitim ve sinav i¢in, katilanlarin adi, soyadi, Oda sicil numarasi, meslegi ve sinav sonuglarimni gosterir
liste TMO-MISEM tarafindan Oda sekreterine sunulur ve Oda arsivlerinde en az iki yil saklanir.

UCUNCU BOLUM
Meslekici Egitim Alanlarinin Belirlenmesi, Belgelendirme ve Sinav

Mesleki uzmanhk alanlarinin ve egitim konularimin belirlenmesi

MADDE 9 - (1) OYK, tekstil miihendislerinin caligma alanlarina uygun olarak, tekstil miihendisligi
alanindaki gelismeleri bilimsel ve teknik yonden degerlendirir; sektoriin, kamuoyunun ve iiyelerinin istemlerini
dikkate alarak ve gerektiginde olusturacagi mesleki-bilimsel kurullara danisarak, uzmanlik alanlarini ve meslek igi
egitim konularini belirler ve iiyelerine duyurur.

(2) Mesleki-bilimsel kurullar, TMO-MISEM Koordinatérii ve mesleki faaliyetlerini akademik, sanayi ve
serbest alanda siirdiiren en az ii¢ iiyeden olusur.

(3) OYK karar ile gerektiginde, TMMOB’ye bagl diger Odalar, {iniversiteler ve diger meslek kuruluslar ile
anlagma yapilarak ortak egitim programlari diizenlenebilir, belgelendirme yapilabilir. Bu egitimler i¢in kosullar ayrica
OYK tarafindan Oda ilkeleri gozetilerek belirlenir.

Belgelendirme kosullari

MADDE 10 - (1) Belgelendirme igin asagida belirtilen kosullarin saglanmasi gerekir.

a) Oda tiyesi olmak ve aidat borcu bulunmamak.

b) Meslekten men cezasi almamis olmak.

¢) OYK tarafindan belirlenen ticreti 6demek.

¢) Meslekici egitimleri bagartyla tamamlamig olmak.

Meslekici egitimin belgelendirilmesi

MADDE 11 - (1) Belgelendirme kosullarini saglayan ve smav gerektiren bir egitim programina katilarak
simavda basaril1 olanlara, Oda tarafindan Basar1 Belgesi verilir.

(2) Smav gerektirmeyen bir egitim programina katilanlara Katilim Belgesi verilir.

(3) Belgeler TMO-MISEM tarafindan merkezi olarak hazirlanir.

(4) Belge iicretleri OYK tarafindan TMO-MISEM Koordinatorliigiiniin 6nerileri dikkate alinarak belirlenir.

Sinav

MADDE 12 — (1) Smav, basar1 6lgmeyi gerektiren bir meslekici egitim programimin tamamlanmasindan sonra
OYK tarafindan olusturulacak smmav komisyonu ve egitmenlerin Onerileri dogrultusunda OYK tarafindan
kararlagtirilan yontemle gerceklestirilir.

(2) Simnav i¢in bagar1 notu, 100 puan {izerinden en az 70’tir. Katilimeilarin bir egitim programiyla ilgili en fazla
iki sinav hakki olup, ilk sinavda basarisiz olanlar istekleri halinde aymi egitim programini {icretsiz olarak tekrar
alabilirler veya sadece sinavlara girebilirler.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar Birligi Tekstil Miihendisleri
Odas1 Yonetim Kurulu yiiriitiir.



